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平成30年7月 
東 京 都 

重点政策方針２０１８ 

創 る に も に 育 む 、 と と も 





  東京都は、「2020年に向けた実行プラン」に掲げる「セーフ シティ」「ダイバーシ
ティ」「スマート シティ」の３つのシティを実現し、「新しい東京」を創り上げていくた
めの政策を全力で進めています。 
  
  昨年度は、重点政策方針２０１７「人が生きる、人が輝く東京へ」を策定し、出
産・子育てなど「人」のライフステージに応じた政策を重点的に展開する方針を 
掲げました。 
  
   今年度、着目したのは「人」と「人」のつながりです。「人」が交わり、協力し合う 

ことで生まれる相乗効果（シナジー）は、東京の大きな活力（エナジー）となり、こ
れはまさに、日本の成長の牽引力であります。 
  
  重点政策方針２０１８「Ｔｏｋｙｏ ともに創る、ともに育む」では、「人」と「人」をつな

ぎ、東京の活力を生み出すための８つの戦略を掲げました。これらを具体化し、
政策化していくことで、都民の皆様と共に、輝き続ける「新しい東京」を創り上げて
まいります。 

 
               東京都知事      

１ 「Ｔｏｋｙｏ ともに創る、ともに育む」   
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２ 方針の特徴   

○ 東京の活力は、「人」がつながることで生まれる相乗効果によってもたらされるとの 

 認識の下、８つの戦略を展開します。 

○ これらは、今後の積極的な政策展開を導くための方向性を示すものであり、現時点で 

 は構想段階の事項も含めた内容となっています。 

○ この方針の下、政策を構築し、「実行プラン」の政策の強化及び平成31年度予算編成 

 を進めていきます。 

○ ８つの戦略は、以下の４つの視点に立ち策定しています。 

４つの視点   

 ① 政策のベストミックスで相乗効果 
  ・・・既存の政策でも組み合わせれば、１＋１が２ではなく、３にも４にもなっていく。 
 
 ② 創意工夫と新たな技術の活用 
  ・・・新たな発想とともに、先端技術を大胆に取り入れ、あらゆる場面に活かしていく。 
 
 ③ 東京の持つ、資産・知恵・力を総動員 
  ・・・有形のものから無形のものまで都や区市町村が持つ資源を掘り起こし、最大限 
     活用していく。 
 
 ④ 民間が持つ活力を最大限に発揮 
  ・・・企業やＮＰＯなどの積極的な社会活動を、都がしっかりとサポートしていく。 -
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３ 方針の考え方   

重点政策方針２０１７ 「人が生きる、人が輝く東京へ」  

重点政策方針２０１８ 「Ｔｏｋｙｏ ともに創る、ともに育む」  

妊娠、出産、子育て、また、学び、働き、年を重ねていくという、 
東京に暮らす「人」のライフステージに応じた政策を展開 

「人」と「人」をつなぎ、東京の活力を生み出すための政策を展開 

「人」に焦点を当てた都政の展開 

「３つのシティ」を実現し、輝き続ける「新しい東京」を創り出す 
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１ みんなでつくる強固な防災対応力を備えるまち 

４ 誰もが輝き、経済の成長を創出するまち 

３ 次世代につなぐスマートで快適なまち 

２ 活気に満ち、人がふれあう魅力的なまち 

７ 誰もが活躍し、活き活きと暮らせるまち 

４ 「人」と「人」をつなぎ、東京の活力を生み出す８つの戦略   

５ 安心して子供を産み育てることができるまち 

６ 人生１００年時代を豊かに過ごせるまち 

８ 東京・日本の未来を支える人を育むまち 
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 都民の命を守るまちの形成 
  ・木密地域不燃化10年プロジェクトの推進 
  ・学校等のブロック塀等の安全対策 
  ・国産材を使用した塀の活用  

戦 略 1 

より強固でスピード感のある防災対応力を備え、子供からお年寄りまで東京で暮らす全て
の人々を、地震や水害・土砂災害から守り、安全・安心を確保します。 

みんなでつくる強固な防災対応力を備えるまち 

 無電柱化推進により災害時の安全性を向上 

 自助・共助・公助の連携による防災力の向上 
  ・地域防災力の向上 
  ・帰宅困難者対策の推進 

 首都直下地震への万全の備え 
  ・特定緊急輸送道路などの沿道建築物の耐震化 
  ・ICTを活用した都民への情報発信の強化 

  ・液体ミルクの普及  

 水害・土砂災害等への対策の推進 
  ・集中豪雨時にも効果を発揮する中小河川や下水道等の整備を推進 
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戦 略 ２ 

施設や空間の有効活用により、人と人がふれあい、交流する場を創出し、快適で活気に満
ちたまちをつくります。 

活気に満ち、人がふれあう魅力的なまち 

 空き家の有効利用 
 ・リノベーション等による地域や、まちの活性化  

 人々を惹きつける魅力的な空間の創出 
  ・都立公園の個性・特性を深化させ、まちの中の心地よい場を創出 
  ・都営住宅の建替えに伴う創出用地の活用 

 地域の個性を活かしたまちづくり 
  ・多摩ニュータウンの再生 
  ・島しょ地域の更なる魅力の創出  

 東京2020大会のレガシーとしてのバリアフリー化 
  ・道路や駅、宿泊施設等のバリアフリー化   

 人やモノの円滑な移動を支える交通インフラを形成  
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戦 略 ３ 

ゼロエミッションを達成したクリーンな東京を実現し、人やモノの流れがスムーズで、誰もが
ゆとりあるまちをつくります。 

次世代につなぐスマートで快適なまち 

 暑さ対策の推進 

 都市生活のゆとりや潤いを創出 
  ・豊かな自然環境、身近な緑の創出・保全 
  ・快適な水環境の創出 
  ・魅力ある水辺空間の形成 

 時差Bizの推進など鉄道混雑対策により快適な通勤を実現 

 Zero Emission Tokyoの実現（CO2の排出ゼロ） 
  ・ZEV（電気自動車や燃料電池自動車等）の普及拡大   
  ・家庭の省エネ対策の更なる推進  

 Zero Wasting Tokyoの実現（無駄をゼロ） 
  ・食品ロス半減 
  ・使い捨てプラスチック削減   
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戦 略 ４ 

成長を生み続ける世界一元気な都市・東京を実現し、誰もが輝き、自己実現を図ることがで
きる多様なステージを創出します。 

誰もが輝き、経済の成長を創出するまち 

 持続的な成長を生む拠点の形成等による国際金融都市構想の推進 
  ・特区制度活用や海外企業誘致 

 起業やイノベーションの促進等による都内経済の活性化  
  ・先端産業の創出を目指すイノベーション・エコシステムの形成  
  ・ベンチャー企業の育成・成長産業分野への参入支援  

 地域経済の維持・発展 
  ・中小企業の経営基盤強化に向けた支援  ・農林水産業の振興 

 魅力的な観光資源の開発・発信 

 日本の次の成長を創出するための東京ベイエリアビジョン（仮称）の策定  

 テレワークの導入等による働き方改革の推進   -
8
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 女性の活躍を推進 
  ・ライフステージやキャリアに応じた就業の推進 
  ・起業・創業を目指す女性を支援 



戦 略 ５ 

妊娠・出産から子育てまで、切れ目のない細やかなサービスを展開し、安心して子供を産
み育てることができるまち、みんなで子育てを応援するまちをつくります。   

安心して子供を産み育てることができるまち 

 地域のニーズを踏まえた多様な保育サービスの整備  

 児童相談体制の強化 
  ・関係機関の連携を一層強化し、地域で子供を見守る体制を強化 

  ・SNSを活用した相談受付体制の構築  

 多様なニーズに対応した専門的なサービスを充実 
  ・医療的ケア児の受入れの支援 

  ・病児・病後児保育の充実  

 妊娠、出産から子育てまで切れ目なく支援 
  ・妊娠・出産や性に関する知識の普及啓発 
  ・不妊検査・不妊治療の支援 
  ・産後ケアの充実 

  ・地域の人材による子育てへの参画支援（とうきょうチルミル）  

 放課後における子供の安全・安心な居場所づくり  
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戦 略 ６ 

これからの人生１００年時代に向け、高齢者が多世代とのつながりの中、安心して暮らし、
生きがいを持って元気に活躍できるまちをつくります。 

人生１００年時代を豊かに過ごせるまち 

 健康寿命の延伸 
  ・がん検診受診率の向上 
  ・職場等での健康づくりの支援 
  ・地域の支援拠点における介護予防の展開やフレイル予防の推進 

 元気な高齢者の活躍促進 
  ・ボランティア活動などで社会に貢献 
  ・起業・就労や地域活動等を促進する環境を整備 
  ・高齢者のスポーツ・趣味活動（カラオケ、ダンスなど）の推進  

  
 住み慣れた地域や住まいで安心して暮らせる環境の整備 
  ・高齢者の在宅・施設サービスをバランス良く整備 
  ・福祉サービスを支える人材の確保・育成・定着を推進 
  ・認知症の方と家族を支える地域づくりの推進 

 受動喫煙防止対策の推進  

10 
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戦 略 ７ 

あらゆる人が、スポーツや文化活動などを通じて交わり、相互に理解を深めることで、誰も
が活躍し活き活きと暮らせるまちをつくります。 

誰もが活躍し、活き活きと暮らせるまち 

 身近な場所でスポーツを楽しめる都市空間の形成 

 あらゆる人が芸術文化を享受できるまちの創出 
  ・Tokyo Tokyo FESTIVALの展開とレガシーとしての着実な継承  

 雇用や社会参加促進のための仕組みづくり 
  ・障害者、難病患者、がん患者等の雇用・定着促進 
  ・ソーシャルファームの普及 

 心のバリアフリーと情報のバリアフリーを推進 
  ・ユニバーサルデザイン教育の推進 
  ・民間と連携したバリアフリーマップ、移動支援アプリの充実 

 結婚を希望する人を支援 

 東京2020大会のレガシーとしてボランティア文化を定着  
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戦 略 ８ 

 

２０２０年のその先も、東京が豊かで希望あふれるまちであり続けるため、多様な連携によ
る人づくりを推進し、子供たちの明るい未来につなげていきます。 
   

東京・日本の未来を支える人を育むまち 

 誰もが安心して学び、持てる可能性を伸ばすことができる、 
   個を大切にした教育環境の整備  

 これからの国際社会を見据えた人づくり 
  ・小・中・高を通じた実践的な英語教育の充実 

  ・学校における国際交流活動の充実、定着化   

 ＡＩ時代の人材育成と教育環境の整備  

 大学、企業、ＮＰＯ等との連携による未来の東京づくり 
  ・大学との政策的な連携の強化  

 教員の働き方改革の推進と人材確保策の強化  

12 

 子供たちの多様なニーズと時代の要請に応える都立高校改革の推進  

 スポーツマインドの一層の醸成と環境整備  



５ 「Ｔｏｋｙｏ ともに創る、ともに育む」の実現に向けて  

  
○ 重点政策方針２０１８は、東京に暮らす「人」と「人」がつながることで生み出され  
 る活力（エナジー）に着目し、ハード・ソフト両面からの政策展開の方向性を示すも 
 のです。 
  
○ この「人」と「人」をつなぎ、東京の活力を生み出す８つの戦略では、東京が持続 
 的な成長を続けていくため、斬新な発想による創意工夫はもちろんのこと、分野横 
 断的に政策を組み合わせ、発展させる新たな取組についても盛り込んでいます。 
  
○ 歴史的に日本では、８という数字は全ての方位や広がり、優れたものを表す数と 
   して尊ばれるなど、縁起のよい数字でもあります。今後、この８つの戦略に基づき、  
   政策効果を最大限に高め、次代を切り拓く先駆的な事業展開を図っていく必要が 
   あります。 
  
○ 今後、東京都は、本方針に基づき、全庁横断的に検討を進めて新たな政策を具 
 体化し、輝き続ける「新しい東京」を創り上げるため、全力で取り組んでまいります。 
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